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Ma nyitja meg kapuit a Personal Hungary 

2008.11.19  
Immáron ötödször vehetik birtokukba a SYMA Rendezvénycsarnokot a hazai HR-szakemberek, hiszen ma nyílik meg 
Magyarország legnagyobb HR-szakkiállítása, a Personal Hungary. A rendezvény 110 kiállítónak, több mint 35 szakmai 
elıadásnak, vitafórumnak és gyakorlati megoldásokat nyújtó workshopnak ad helyet.  

A Personal Hungary ezúttal is neves szakemberek egész csapatát vonultatja fel elıadóként. Felszólal többek között 
Csizmár Gábor, a Miniszterelnöki Hivatal államtitkára, Dr. Klein Sándor professzor, az SHL Hungary Kft. egyik alapítója, 
Lukács Letícia, az ITJobs Group regionlis fejlesztési tanácsadója, valamint Dr. Görgényi István, az ausztrál nıi 
vízilabda-válogatottal olimpiát nyert edzıje. Ez utóbbi elıreláthatólag különösen érdekes lesz, hiszen az élsportban 
használt vezetıi módszerekrıl tart elıadást a vállalati csapatépítésre kihegyezve (Vadászterület modell, avagy a 
csoportélet újszerő megközelítése). 
 
Mindent a munkavállalókért  
 
A Personal Hungary természetesen a kompetenciamenedzsment témakörében is elmerül, errıl többek közt Alois 
Kauauer, az Audi Akademie Hungária Kft. ügyvezetı igazgatója, Kiss Csaba, a Porsche Hungária HR igazgatója, Pach 
Gabriella, a Xerox HR igazgatója, Kodák Dorottya, az AAM HR vezetıje és Lerner Nikolett pszichológus tanácsadó fog 
értekezni; a vezetıi készségértékelésrıl és fejlesztésrıl pedig Kránitz Éva, a PDI Hngary Vezetési és HR Stratégiai 
Tanácsadó Kft. tanácsadója tart elıadást. 
 
Manapság, a kínzóan magas járulékok korában egyre nagyobb szerep jut az adómentesen adható béren kívüli 
juttatásoknak, emellett pedig a Personal Hungary sem mehet el: a cafeteria aktuális megoldásait Szabó Sándor, a 
Sodexo Pass Hungária Kft. üzletfejlesztési igazgatója fogja bemutatni. Az alkalmazottak jólétét a rendezvény az 
egészség oldaláról is körbe kívánja járni, ebben Dr. Junger Éva, a Medicover Egészségközpont Zrt. orvosigazgatója fog 
a munkahelyi stresszmérés propagálásával segédkezni.  
 
Tréningprogramok kereszttüzében  
 
A kétnapos rendezvény természetesen az "Action-zone tréning" programnak is helyet biztosít, amely többek közt a 
coaching témáját boncolgatja Dr. Bodó Péter, a Dr. Bodó Training & Consulting Kft. ügyvezetıje vezetésével, de a nıi 
érvényesülésnek (Herperger Babett - Art of Progress), a szervezeti kultúraváltás mérésének (Tormássy Krisztina és 
Tamási Pál - Concordia Szervezet- és Vezetésfejlesztési Kft.), a sales új trendjeinek (Rubóczki Sándor Art of Progress) 
és a tanácsadói kereslet-kínálat összhangjának (Salamon Hugó - KONETT Team) is szentel néhány elıadást.  
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